
 
 
 
 
 
 
 

La ville de Montgeron 
 recrute  

 
1 directeur du service petite enfance  (H/F) 

 
Missions : 
 
Placée sous l’autorité de la Directrice Générale Adjointe des Services, vous 
avez pour mission de : 
 

 Participer à la définition et à la mise en œuvre des projets du secteur 
en cohérence avec les orientations stratégiques des Elus. 

 Gérer les équipements petite enfance : 3 crèches, 1 multi accueil, 2 
haltes-garderies, 1 RAM, 1 lieu d’accueil parents/enfants 

 Suivre la gestion administrative et budgétaire du service 
 Gérer les projets et activités relatifs à l’accueil des enfants et de leurs 

familles 
 Préparer et animer les commissions d’admissions en crèches 
 Assurer la veille juridique, sanitaire et sociale 
 Assurer des formations en intra 
 Manager et coordonner les équipes 
 Assurer le partenariat avec les services municipaux et les partenaires 

extérieurs 
 
Profil : 
 
 
Connaissance des réglementations liées au secteur petite enfance. 
Connaissance du jeune enfant (développement psychomoteur, affectif…). 
Réelle aptitude à l’encadrement et au management.  
Disponible et rigoureux, vous possédez le sens des responsabilités et du 
service public. 
Qualités relationnelles et rédactionnelles. 
Force de propositions et esprit d’initiative. 
Une expérience similaire serait souhaitée. 
 
Rémunération statutaire, régime indemnitaire, prime annuelle, CNAS. 
 
Merci d’adresser votre candidature (lettre manuscrite + CV) à Monsieur le 
Maire, Hôtel de ville, 112 bis avenue de la République, 91230 MONTGERON. 


