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Ville de

MONTGERON

Située au nord-est de I'Essonne, Montgeron est une ville accueillante et agréable qui concilie la
proximité avec Paris (a 20 minutes de Gare de Lyon par le RER D) et un cadre de vie trés privilégie,
avec notamment le massif forestier de Sénart et la Pelouse, superbe ancienne allée royale arborée.
La Ville de Montgeron administre pres de 24 000 habitants.

CHARGE DE MISSION FONCIER ET URBANISME (H/F)

Sous lI'autorité du Responsable du service urbanisme

MISSIONS

Participation aux études et projets
d'urbanisme

- Analyse des sites de mutation straté-
giques en termes d’habitat, d'urbanisme
réglementaire,

- Suivi des projets de logements sociaux
sur le foncier acquis par la commune ou
par son partenaire I'EPFIF

- Participation aux évolutions du PLU lié
aux projets de la ville

- Suivi des dossiers de requalification
des friches industrielles et requalifica-
tion du bati dégradé

Gestion des affaires fonciéres

- Suivi des procédures d'acquisitions

et cession des biens de la ville pour les
projets d'intérét public et de développe-
ment urbain :

- Suivi des négociations jusqu'a la signa-
ture des actes,

- Relations avec les différents presta-
taires liés aux ventes : France Domaine
et / ou évaluateurs privés, notaires,
géometres, avocats, EPFIF

- Relation avec les services internes a la
ville (services techniques...) ou externes
(CAVYVS, Syage, etc.)

- Mettre en ceuvre les décisions de
préemptions

- Gestion des baux : rédaction des baux,
états des lieux

MISSIONS OCCASIONELLES
Participations aux CCID, accueil du
public, contribution a la préparation du

budget dans le cadre des dossiers suivis.

PROFIL REQUIS

- Une formation en urbanisme avec une
appétence pour le droit (formation pos-
sible en foncier aprés prise de poste)

- Une formation en droit axé droit public
ou droit notarial

- Une premiere expérience en collectivité
ou en étude notariale serait un plus

- Le poste a une dimension juridique im-
portante et nécessite donc de la rigueur
(sécurisation juridique oblige), de savoir
analyser et synthétiser (notamment des
problématiques juridiques)

- Vous étes capable d'élaborer et d'expo-
ser des propositions (oral/écrit) aupres
des décideurs

- Vous aimez et savez travailler en mode
projet et en transversalité avec un cer-
tain nombre d'interlocuteurs et de par-
tenaires

- Pour mettre en place et suivre les pro-
cédures, vous avez des capacités d'éla-
boration de méthodologies, et de plan-
ning, d'organisation

- Vous étes autonome et impliqué

CONDITIONS D’EMPLOI

- Poste a temps complet (37h20)

- Rémunération Statutaire + Régime In-
demnitaire + participation a une mu-
tuelle et prévoyance

- Congés annuels et RTT

-CDD 1 AN

Merci d'adresser votre candidature (courrier de motivation + CV) a l'attention de Madame le Maire

Hotel de ville, 112 bis avenue de la république, 91230 MONTGERON ou par courriel a recrutement@montgeron.fr



