
 
Merci d’adresser votre candidature (courrier de motivation + CV) à l’attention de Madame le Maire

 Hôtel de ville, 112 bis avenue de la république, 91230 MONTGERON ou par courriel à recrutement@montgeron.fr

RESPONSABLE TECHNIQUE DES INSTALLATIONS 
SPORTIVES H/F

Située au nord-est de l’Essonne, Montgeron est une ville accueillante et agréable qui concilie la 
proximité avec Paris (à 20 minutes de Gare de Lyon par le RER D) et un cadre de vie très privilégié, 
avec notamment le massif forestier de Sénart et la Pelouse, superbe ancienne allée royale arborée.
La Ville de Montgeron administre près de 24 000 habitants.

Sous l’autorité du Directeur du service des sports

DESCRIPTIF DU POSTE
• Coordonner l’ensemble du personnel 
des installations sportives. 
• Assurer le suivi et le contrôle du tra-
vail effectué par les agents polyvalents 
des installations sportives, logés et non 
logés, ainsi que les agents polyvalents 
d’entretien des terrains sportifs par l’in-
termédiaire du responsable de l’équipe 
d’entretien des espaces sportifs.
• Assurer la relation avec l’ensemble des 
services techniques de la ville et leurs in-
terventions dans les installations.
• Être un des interlocuteurs privilégiés de 
mouvement sportif
• Intervenant pour des travaux sur les 
équipements sportifs
• Participer au collectif de direction
• Participer à l’organisation des manifes-
tations sportives
• Participer à l’élaboration du budget
• Gérer les stocks et le suivi des com-
mandes « fournisseurs »

MISSIONS PRINCIPALES 
• Gérer et encadrer les agents polyva-
lents des installations
• Elaborer et gérer les plannings des 
agents des installations
• Suivre au quotidien et contrôler le 
travail effectué par les agents
• Gérer les outils d’organisation du tra-
vail des agents polyvalents des installa-
tions

• Assurer le suivi des travaux et le recen-
sement des besoins sur les installations
• Coordonner les interventions des ser-
vices techniques dans les installations 
sportives
• Coordonner de manière administrative 
et technique les interventions des pres-
tataires privées au sein des installations
• Être l’interlocuteur privilégié des asso-
ciations sportives concernant les besoins 
techniques ou de travaux liés aux instal-
lations sportives

MISSIONS OCCASIONELLES
• Mise en place des manifestations 
(Coach du dimanche matin, Ekiden, Mee-
ting d’athlétisme…)
• Participer à l’organisation des manifes-
tations sportives de la Ville de Montgeron
• Participer à l’élaboration du budget
• Besoins ponctuels du service

PROFIL REQUIS
SAVOIR
• Connaissance du milieu sportif et des 
installations sportives
• Connaissance du fonctionnement des 
collectivités territoriales
• Connaissance techniques généralistes
• Maitrise des problématiques d’hygiène 
et de sécurité liées aux installations 
sportives

SAVOIR FAIRE
• Capacités managériales
• Disponible et rigoureux
• Sens développé du management et de 
la communication

SAVOIR ÊTRE
• Capacité d’adaptation
• Gestion du stress
• Travail en équipe
• Capacité à fédérer
• Sens de la communication
• Capacité de décision
•  Sens de l’organisation

CONDITIONS D’EMPLOI
• Poste à temps complet 
• Permis de conduire obligatoire 
•  Rémunération Statutaire + Régime 
Indemnitaire 
• Participation à une mutuelle 
• Congés annuels et RTT
• Primes semestrielles et avantages 
C.N.A.S sous conditions
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