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DECISION DE LA PRESIDENTE

214 7918
CONVENTION D'OCCUPATION GRATUITE DE
LOCAUX AVEC LA CRAMIF

La Présidente du Centre Communal d’Action Sociale
Vu le Code de I’Action Sociale et des familles,

Vu la délibération n°1 du Conseil d’Administration du Centre
Communal d’Action Social en date du 21 septembre 2020 relative aux
délégations consenties par le Conseil d’Administration du Centre
Communal d’Action Sociale a Madame la Présidente du CCAS,

Considérant le partenariat entre le CCAS de Ia ville de Montgeron et
la CRAMIF concernant les thématiques santé,

Considérant que cette orientation vise & accompagner les assurés
rencontrant une problématique de santé et de retour a I'emploi,

Considérant la nécessité de pouvoir maintenir une proximité d’accueil
pour les assurés en difficulté,

Considérant la demande de la CRAMIF, de mise a disposition de
locaux au sein des services du CCAS afin d’y recevoir les assurés,

DECIDE

De signer une convention telle qu’annexée avec la CRAMIF, dont le
siege se situe 17-19 avenue de Flandre, & PARIS 75954 CEDEX 19,

Que le prét se fera a titre gratuit.

Le Directeur Général ou la Directrice Générale Adjointe des services
de la commune de Montgeron sont chargés de I'exécution de cette
décision qui sera transmise a Monsieur le Préfet et notifiée a (aux)
intéressé(s).

La présente décision peut faire I'objet d’un recours devant le tribunal
administratif de Versailles dans un délai de deux mois & compter de
sa publication ou notification.

@\\a Mdantgeron, |e: ? 1.5 Ffvl 2me
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L Applicatiion agréie E-legabie oo 1

9_DC-0a1-269100514-20240215-DP24015_CCA



@A\.
CCAS de S

MONTGERON

CONVENTION D'OCCUPATION GRATUITE D'UN LOCAL AU SEIN DU
CCAS DE LA VILLE DE MONTGERON

ENTRE :

Le Centre Communal d'Action Sociale (CCAS), dont le siege est situé 112 avenue de la République -
91230 MONTGERON - numéro de Siret :269 100 814 00012, représenté par sa Présidente en exercice,
Madame Sylvie CARILLON, agissant au nom et pour le compte de celui-ci, en vertu de la délibération
n°1 du Conseil d’Administration du Centre Communal d’Action Sociale en date du 21 septembre 2020
relative aux délégations consenties par le Conseil d’Administration & Madame la Présidente du CCAS de
la commune de Montgeron,

ci-apres dénommé l'organisateur,

d’une part,

ET :

La Caisse Régionale d'Assurance Maladie d'Ile de France (CRAMIF), dont le siége est situé 17-19
avenue de Flandre, a PARIS 75954 CEDEX 19, représentée par M. David CLAIR, en sa qualité de
Directeur Général,

ci-apres dénommeé l'occupant a titre gratuit,

d’autre part.
Il a été convenu et arrété ce qui suit :

ARTICLE 1 - OBJET

Il est consenti un droit d’occupation a titre gratuit a la CRAMIF, trois demi-journées par semaine, afin
d’y recevoir les assurés rencontrant des problématiques de santé et de retour a I'emploi.
Les caractéristiques des sites utilisés sont les suivantes :
- Dans les locaux de I'Espace social-PRE, 112 avenue de la République & Montgeron 91230, les
mercredis matin
- Dans les locaux du Centre social municipal Saint Exupéry, 2 rue du Docteur Besson, les mardis
et jeudis matin

ARTICLE 2 - DUREE DE LA CONVENTION

La présente convention produit ses effets a compter de sa notification, pour une durée d’un an,
renouvelable par tacite reconduction, sauf dénonciation par I'une ou par l'autre des parties.

ARTICLE 3 - REDEVANCE

Le prét de la salle est consenti a titre gratuit.

ARTICLE 4 - CHARGES ET CONDITIONS

REGU EN PREFECTURE |
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L’'occupant prendra le bien dans I’état ou il se trouve au moment de I'entrée
a n’élever aucune réclamation pour quelque cause que ce soit.




Afin d'effectuer les grosses réparations qui lui incombent, le CCAS de la ville de Montgeron disposera
en permanence d’un droit d'acces et de visite des lieux dont |'occupation est consentie.

Celui-ci se réserve le droit de bénéficier des améliorations ou travaux effectués par I'occupant sans
que ce dernier ne puisse prétendre a une quelconque indemnité.

Le CCAS de la ville de Montgeron pourra dans les mémes conditions exiger la remise des lieux dans
leur état primitif.
ARTICLE 5 - OBLIGATIONS DU LOCATAIRE

L'utilisation de la salle mise a disposition s’effectuera dans le respect des principes de tranquillité,
d’ordre et de salubrité public.

ARTICLE 6 - ASSURANCES ET RESPONSABILITES

Le CCAS de la ville de Montgeron déclare avoir souscrit les assurances nécessaires a la couverture des
risques liés a cette mise a disposition, notamment dommage aux biens (pour ses batiments).

L'occupant déclare avoir souscrit les assurances nécessaires a la couverture des risques liés a
I'utilisation de son matériel ainsi que la responsabilité civile des intervenants.

En cas de sinistre, la responsabilité de I'occupant sera déterminée suivant les régles de droit commun.

En revanche, I'occupant renonce a tout recours contre le CCAS de la ville de Montgeron en matiére de
responsabilité civile, a l'occasion de tout accident dont serait victime les quelconques personnes
utilisant le local.

Enfin, I'occupant demeure responsable de tout dommage mobilier ou immobilier survenant durant les
périodes d’occupation, du fait de I'un de ses préposés ou d toutes personnes convoquées par lui.

ARTICLE 6 - SECURITE, ACCES ET REGLEMENT INTERIEUR

Le locataire doit se conformer aux prescriptions fixées par les reglements en wgueur en matiére de
sécurité et d'accés au public afférents aux locaux mis a disposition et s ‘engage a s'assurer du respect
par ses membres, de toutes réglementations intérieures et consignes particuliéres de fonctionnement
décidées par la Présidente.

ARTICLE 7 - MODIFICATION DU CONTRAT
Toute modification de la présente convention fera l'objet d’un avenant a celle-ci.
ARTICLE 8 - DENONCIATION/RESILIATION

La présente convention peut étre résiliée avant l'arrivée de son terme, soit sur demande du CCAS de
la ville de Montgeron, soit sur demande de I'occupant, pour quelque motif que ce soit.

Dans I'éventualité ou I'une ou |'autre des parties souhaiterait demander cette résiliation, il conviendra
d’envoyer un courrier en recommandé avec accusé de réception, deux mois avant que ne prenne effet
cette résiliation.

Le présent contrat se trouverait suspendu ou annulé de plein droit et sans indemnité d‘aucune sorte,
dans tous les cas reconnus de force majeure.

L'inexécution de |'une ou de plusieurs obllgatlons prévues au présent contrat par l'une des partles
entrainera la suspension immédiate du prét apres réception d’'une mise en demeure envoyée par

I'autre partie en courrier recommandé avec accusé de réception. I FECU EN PREFECTURE

le 15/82/2024
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ARTICLE 9 - COMPETENCE JURIDIQUE

En cas de litige portant sur I'interprétation ou I'application du présent contrat, les parties conviennent
de s’en remettre a |'appréciation des tribunaux compétents, & savoir le Tribunal Administratif de
Versailles, mais seulement apres épuisement des voies amiables (arbitrage, conciliation...).

Fait en deux exemplaires, A Montgeron, le 1.5 FEV, 07t
Pour I'Occupant Pour I'Organisateur

David CLAIR Sylvie CARILLON

Directeur Général de la CRAMIF Présidente du CCAS
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