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CODE POSTAL 91230

N/REE. SC/IG/LVB/AA N° 25/072

CCAS de @%

Annule et remplace la Convention n° 24/151 du 09/09/2024
de  Dprestation de service avec

pour la convention de mise a disposition
d’un espace au sein de I'épicerie sociale de Montgeron

Vu le Code de I'action sociale et des familles.

Vu la délibération n°1 du Conseil d’Administration du Centre Communal d’Action Sociale en
date du 21 septembre 2020 relative aux délégations consenties par le Conseil d’Administration
du Centre Communal d'Action Sociale & Madame la Présidente du CCAS,

Considérant les modifications apportées a la convention n°24/151 du 09/09/2024 de
prestation de service avec . . Service
Emploi,

Considérant la volonté de faciliter I‘orientation des bénéficiaires de I"épicerie sociale vers les
actions d’accompagnement vers I'Emploi,

Considérant le projet de poursuivre la mise a disposition d‘un espace ouvert de permanence
dinformation au sein de I'épicerie sociale située au 6 rue des prés Montagne Créve-cceur a
Montgeron,

La Présidente du Centre Communal d’Action Sociale,
décide

Article 1 De signer la convention de mise a disposition d'un espace au sein de I'épicerie
sociale telle qu‘annéxée avec

Article 2 Que la mise a disposition sera faite a titre gratuit.

Article 3 Le Directeur Général des Services ou la Direction Générale Adjointe de la commune
de Montgeron est chargé de l'exécution de cette décision qui sera transmise a
Madame la Préféte et notifiée a(aux) intéressé(s).

Article 4 La présente décision peut faire I'objet d'un recours gracieux devant la Présidente du
CCAS et/ou d'un recours devant le Tribunal Administratif de Versailles dans un délai

de deux mois a compter de sa publication et/ou notiﬂcation. c\

Fait a Montgeron le, 2 T SR Syhig CARILLON
16 ST 2005 prés|dente du CCAS
' RECU EN PREFECTURE

le 17/89/2825
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CCAS de .

MONTGERON

CONVENTION DE MISE A DISPOSITION D'UN ESPACE AU SEIN DE
L’EPICERIE SOCIALE DE MONTGERON

ENTRE :

Le Centre Communal d'Action Sociale (Essonne), 112 avenue de la République — 91230 MONTGERON -
numéro de Siret :269 100 814 00012, représenté par sa Présidente en exercice, Madame Sylvie
CARILLON, agissant au nom et pour le compte de celui-ci, en vertu de la délibération n®1 du Conseil
d'Administration du Centre Communal d’Action Sociale en date du 21 septembre 2020 relative aux
délégations consenties par le Conseil d’Administration @ Madame la Présidente du CCAS de la
commune de Montgeron,

ci-aprés dénommeé le CCAS,

d’une part,

ET :

représenté nar ) , , bour son Service Emploi
.+ (Siret de la structure : . )

ci-aprés dénommée

d‘autre part.
Il a été convenu et arrété ce qui suit :

ARTICLE 1 - OBJET

Cette convention a pour objet de définir les modalités de mise a disposition d’'un espace ouvert au sein
de I'épicerie sociale située au 6 bis rue des prés Montagne Créve-cceur &@ Montgeron géré par le CCAS
pour la tenue de permanences d'information et d'offres du service de la Maison de I'Emploi de
Montgeron gérée par la aupres des bénéficiaires I'épicerie sociale.

Le but est de faciliter l‘orientation des usagers vers les informations collectives et les actions
d‘accompagnement de la Maison de I'Emploi.

ARTICLE 2 - LES ENGAGEMENTS

Le CCAS met a disposition un espace ouvert au sein de I'épicerie sociale de Montgeron pour assurer
une permanence d‘information mensuelle soit le lundi de 14h00 a 16h30 ou le vendredi de 9H0O a
11H30 dans les locaux de I'épicerie sociale, 6 bis rue des prés Montagne Créve-cceur & Montgeron. La
fréquence et les dates peuvent &tre modulées en concertation avec les référents désignés entre le

CCAS et la r
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accepte que d‘autres partenaires agissant dans le champ de [linsertion socio-
professionnelle soient présents (ex : la Mission Locale).

ARTICLE 3 — PRIX ET REGLEMENT

La mise a disposition est consentie & titre gracieux.

ARTICLE 4 — ASSURANCES ET RESPONSABILITES

Le CCAS declare avoir souscrit les assurances nécessaires a la couverture des risques liés a cette

permanence, notamment dommage aux biens (pour ses batiments).
déclare avoir souscrit les assurances nécessaires a la couverture des risques liés a

I'utilisation de son matériel ainsi que la responsabilité civile des intervenants.

ARTICLE 5 - DUREE DE LA CONVENTION

Apreés accord, les responsables des deux parties signent la convention pour une durée d'un an. Elle est
renouvelable par tacite reconduction par période d'un an dans une limite de 5 ans.

Elle peut étre dénoncée a tout moment par l'une des parties par courrier envoyée en recommandé
avec avis de réception, avec un préavis d'un mois.

ARTICLE 6 - COMPETENCE JURIDIQUE

En cas de litige portant sur l'interprétation ou l‘application de présente convention, les parties

conviennent de s‘en remettre a I'appréciation des tribunaux compétents mais seulement apres
épuisement des voies amiables (arbitrage, congciliation...).

Fait en 2 exemplaires originaux

CIRT 909G
A Montgeron, le 'll 8 3{7},'% AN

Pour Pour le CCAS : y ’

Sylvi¢/CARILLON

Président Présidente du CCAS
de la Ville de Montgeron
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